todzki Dom Kultury

90-113 £6dz, ul. Romualda Traugutta 18, z tymczasows siedzibg

90-019 £6dz, ul. Dowborczykow 18 (11 pietro)
zatrudni na stanowisko
instruktor w Zespole ds. inicjatyw artystycznych

Twoj zakres obowigzkow:

>

Inicjowanie, planowanie, organizacja i realizacja wydarzen kulturalnych dla
roznych grup wiekowych w ramach dziatalnosci £t DK (projekty, wydarzenia,
konkursy, przeglady, warsztaty, kursy itp.).

Obstuga administracyjno-merytoryczna realizowanych wydarzen, w tym
koordynacja dziatan, realizowanie procesu zawierania umow i zamowien oraz
przygotowywanie dokumentacji organizowanego przedsiewziecia (kosztorysy,
umowy cywilno-prawne, sprawozdania, regulaminy, itp.).

Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z instytucjami kultury, organizacjami
pozarzgdowymi i srodowiskami twdrczymi, agencjami artystycznymi.
Monitorowanie trendow w zakresie szeroko pojetej kultury i wdrazanie
innowacyjnych rozwigzan poprzez poszukiwanie inspiracji i nowych pomystow
na realizacje wydarzen.

Tworzenie i opracowywanie merytoryczne wnioskow grantowych

i projektowych.

Wspodtprace z pozostatymi dziatami £DK przy realizacji dziatan statutowych
instytucji.

Nasze wymagania
Czego oczekujemy od Ciebie?

>

Wyksztatcenie minimum $rednie, preferowane wyzsze (kierunki: animacja
kultury, pedagogika kulturalno-oswiatowa, kulturoznawstwo lub inne
humanistyczne).

Minimum 2 letnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

w instytucji kultury lub organizacji pozarzgdowe;j.

Biegta znajomo$é obstugi komputera (pakiet MS Office) - mile widziana
rowniez obstuga programow graficznych typu Canva.

Dyspozycyjno$¢, gotowosé do pracy w systemie zmianowym (réwniez
popotudniami i w weekendy).

Dobra organizacja pracy, systematycznosé, umiejetno$c pracy pod presjg
czasu, doktadnos¢ i dbatosc¢ o detale, solidnos¢, odpowiedzialnosc

i samodzielno$¢ w dziataniu.

Komunikatywnos$c i umiejetnos$¢ pracy w zespole oraz z réznymi grupami
odbiorcow.

tatwos¢ nawigzywania kontaktow i wysoka kultura osobista.

Mile widziana znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym.



Oferujemy:
» Zatrudnienie na umowe o prace.

Prace w wykwalifikowanym zespole.

Mozliwosé¢ podnoszenia wtasnych kwalifikacji zawodowych.

Mozliwosé¢ wdrazania wtasnych pomystéw i realny wptyw na rozwoj firmy.
Swiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Wynagrodzenie zasadnicze 4800-5000 zt brutto.

YV V VYV

Dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ na adres mailowy: m.cieslak@ldk.lodz.pl
z adnotacjg: ,Nabor na stanowisko instruktora w Zespole ds. inicjatyw artystycznych”
do dnia 30 kwietnia 2025 r.

1. Dokumenty, ktére wptyng po okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
2. todzki Dom Kultury zastrzega sobie mozliwo$é zakonczenia rekrutacji bez
wyboru kandydata.

~Na podstawie ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych informujemy, ze:

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest: Dyrektor tdédzkiego Domu Kultury
w todzi z siedzibg pod adresem ul. Traugutta 18, 90 - 113 £édz.

2. Mozesz w kazdej chwili skontaktowac sie z naszym Inspektorem Ochrony Danych Pani Sylwia
Tokarska, tel. 797-326-200, adres email: s.tokarska@!dk.lodz.pl

3. Twoje dane osobowe beda przetwarzane na podstawie Twojej zgody (art. 6 ust. 1lit. a ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych).

4. Twoje dane osobowe beda przez nas przetwarzane przez okres 1 miesigca od czasu zakonczenia
rekrutacji, a w wypadku wyrazenia przez Ciebie zgody na udziat w przysztych rekrutacjach -
przez okres 1 roku od daty przekazania nam danych.

5. Masz prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu a takze
prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie.

6. Przystuguje Ci réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uznasz, ze przetwarzanie Twoich danych dokonywane jest z naruszeniem
przepisow ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

7. Wyrazenie przez Ciebie zgody na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji jest niezbedne
do jej przyjecia i rozpatrzenia. Wyrazenie zgody na przetwarzanie Twoich danych w przysztych
rekrutacjach nie jest obowigzkowe, jezeli jej nie wyrazisz, nie bedziemy przetwarza¢ Twoich
danych w przysztych procesach rekrutacyjnych.

8. Twoje dane beda w procesie rekrutacji przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym

réwniez w formie profilowania.”
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