todzki Dom Kultury
90-113 £6dz, ul. Romualda Traugutta 18, z tymczasows siedzibg
90-019 £édz, ul. Dowborczykow 18 (11 pietro)
zatrudni na stanowisko
instruktor w Zespole ds. marketingu i wspotpracy z mediami

Twoj zakres obowigzkow:

>

>
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Prowadzenie i zarzgdzanie mediami spotecznos$ciowymi £DK, w szczegdlnosci
Instagramem i TikTokiem.

Tworzenie, montaz i publikacja krétkich form wideo na potrzeby social
mediow.

Przygotowywanie materiatdw promocyjnych, fotorelacji i wideorelacji

z wydarzen organizowanych przez £DK.

Realizacja dziatan marketingowych i promocyjnych zwigzanych

z wydarzeniami organizowanymi przez £DK.

Ksztattowanie i dbanie o pozytywny wizerunek tédzkiego Domu Kultury.
Wspotpraca z mediami, partnerami biznesowymi oraz innymi jednostkami
organizacyjnymi.

Analiza i monitoring rynku medialnego, w tym prasy i innych kanatéw
komunikacyjnych.

Koordynacja dziatan promocyjnych i reklamowych we wspoétpracy

z grafikami.

Wspotpraca z dziatami programowymi oraz zbieranie informacji dotyczacych
oferty £DK.

Reprezentowanie instytucji na wydarzeniach branzowych i eventach.
Tworzenie raportdw, prezentacji i dokumentacji formalnej (np. umow).
Wsparcie w aktualizacji i prowadzeniu strony internetowej instytuciji.
Udziat w kreowaniu nowych projektéw finansowanych ze zrodet
zewnetrznych.

Prowadzenie dokumentacji wykonywanych dziatan.

Analiza efektywnosci dziatan marketingowych oraz przygotowywanie
raportow z prowadzonych kampanii.

State poszerzanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych.
Wykonywanie innych polecen dyrekcji £DK, zgodnych z posiadanymi
kwalifikacjami i zakresem kompetencji.

Nasze wymagania
Czego oczekujemy od Ciebie?

>

>
>

Wyksztatcenie: wyzsze (preferowane kierunki zwigzane z marketingiem, PR,
komunikacjg lub mediami).

Minimum 2-letnie doswiadczenie w obszarze marketingu i promocji.
Znajomosc specyfiki promocji i marketingu w sektorze kultury.



> Umiejetnos$¢ zarzadzania profilami w mediach spotecznosciowych (Instagram,

TikTok) oraz tworzenia angazujgcych tresci.

» Bardzo dobra znajomosc¢ jezyka polskiego oraz umiejetnosé redagowania
tekstéw promocyjnych i komunikacyjnych.

» Praktyczna znajomosc pakietu MS Office.

» Umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu oraz zarzadzania wieloma projektami
jednoczesnie.

» Dobra organizacja pracy, samodzielno$¢ oraz terminowosc.

» Woysokie zaangazowanie, rzetelnosc¢ i systematycznosc.

» Dyspozycyjnos¢ oraz gotowosé do pracy w elastycznych godzinach
(np. podczas wydarzen).

» Woysoka kultura osobista i umiejetnosci interpersonalne.

Oferujemy:

» Zatrudnienie na umowe o prace.

» Prace w wykwalifikowanym zespole.

» Mozliwosé podnoszenia wtasnych kwalifikacji zawodowych.

» Mozliwos¢ wdrazania wtasnych pomystow i realny wptyw na rozwdj firmy.

> Swiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

» Wynagrodzenie zasadnicze 4800-5000 zt brutto.

Dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ na adres mailowy: m.cieslak@ldk.lodz.pl
z adnotacja: ,,Nabdr na stanowisko instruktora w Zespole ds. marketingu i wspotpracy
z mediami” do dnia 30 kwietnia 2025 r.

1.
2. todzki Dom Kultury zastrzega sobie mozliwo$é zakonczenia rekrutacji bez

Dokumenty, ktore wptyng po okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

wyboru kandydata.

~Na podstawie ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych informujemy, ze:

Administratorem Twoich danych osobowych jest: Dyrektor tdédzkiego Domu Kultury
w todzi z siedzibg pod adresem ul. Traugutta 18, 90 - 113 £odz.

Mozesz w kazdej chwili skontaktowac sie z naszym Inspektorem Ochrony Danych Pani Sylwia
Tokarska, tel. 797-326-200, adres email: s.tokarska@!dk.lodz.pl

Twoje dane osobowe beda przetwarzane na podstawie Twojej zgody (art. 6 ust. 1lit. a ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych).

Twoje dane osobowe bedg przez nas przetwarzane przez okres 1 miesigca od czasu zakoriczenia
rekrutacji, a w wypadku wyrazenia przez Ciebie zgody na udziat w przysztych rekrutacjach -
przez okres 1 roku od daty przekazania nam danych.

Masz prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu a takze
prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie.

Przystuguje Ci réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uznasz, zZe przetwarzanie Twoich danych dokonywane jest z naruszeniem
przepiséw ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych.


mailto:m.cieslak@ldk.lodz.pl

Wyrazenie przez Ciebie zgody na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji jest niezbedne
do jej przyjecia i rozpatrzenia. Wyrazenie zgody na przetwarzanie Twoich danych w przysztych
rekrutacjach nie jest obowigzkowe, jezeli jej nie wyrazisz, nie bedziemy przetwarzaé Twoich
danych w przysztych procesach rekrutacyjnych.

Twoje dane beda w procesie rekrutacji przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym

réwniez w formie profilowania.”



