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Regionalna Akademia Kadr Kultury dziata z mys$la o profesjonalizacji pracownikéw i dziataczy
sektora kultury, a takze wsparciu i rozwoju 0s6b zainteresowanych dziatalnoscia kulturalna.

Udzial w oferowanych szkoleniach ma inspirowac i zacheca¢ do jakosciowo nowej animacji
spotecznej, dlatego do prowadzenia szkolen L.édzki Dom Kultury wiacza przedstawicieli sektora
kultury, praktykow, animatorow, ktérzy dziela sie swoim doswiadczeniem, wskazuja mozliwosci i
kierunki rozwoju zawodowego. Udzial w szkoleniach to doskonata okazja do wewnatrzsektorowej
integracji oraz poszerzenia wiedzy na temat dzialan animacyjnych w sferze kultury czy sposobéw
organizacji instytucji kultury.

W ciagu 7 lat (2012-2019 r.) funkcjonowania programu w ramach réznych form ksztatcenia
przeszkolono okoto 4 400 oso6b tj. pracownikéw instytucji kultury oraz organizacji pozarzadowych,
animatorow, instruktoréw, bibliotekarzy, muzealnikéw, menadzeréw dziatajacych w tym sektorze.
W tym czasie zrealizowano 300 réznych tematéw szkolen.



